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I. Justificacion

Hace ya mas de una década que la Comisién
Nacional de Higiene y Seguridad en el Trabajo
sefialaba la existencia de un importante déficit
formativo entre los profesionales sanitarios
(médicos y personal de enfermeria) en materia
de salud laboral.

A fecha de hoy ese déficit formativo sigue
suponiendo todavia una asignatura pendiente.
La entrada en vigor del Real Decreto por el que
se actualizaba la lista de Enfermedades
Profesionales vino a poner mayor énfasis en la
urgente necesidad de formacién, al consolidar el
papel del profesional sanitario del Sistema
Nacional de Salud como pieza clave en la
deteccion y notificacion de las mismas.
Iniciativas docentes como la que supone este
curso pretenden contribuir a paliar este déficit y
a facilitar el desarrollo en el profesional sanitario
de competencias y habilidades basicas para el
desempefio de las funciones que el Real
Decreto de referencia le atribuye.

II. Objetivos del Curso

1. Actualizar los conocimientos que sobre
patologia laboral poseen los profesionales
sanitarios, en particular Médicos de Familia y
Personal de Enfermeria.

2.Mejorar la capacidad de respuesta de los
profesionales ante las nuevas responsabilidades
que les confiere el Real Decreto por el que se
actualiza la lista de enfermedades profesionales.

3.Contribuir a mejorar el diagnéstico y
declaracion de las enfermedades profesionales y
promover la notificacion de las enfermedades
relacionadas con el trabajo.

4.Fomentar la colaboraciéon de los Médicos de
Familia y, en conjunto de los facultativos del
SALUD con los Médicos del Trabajo.

III. Programa Docente

Sesiones Presenciales:
5y 6 de mayo de 2010
*12 y 13 de mayo de 2010
*19 y 20 de mayo de 2010
+23 de septiembre de 2010

HORARIO: 17:30 a 20:30 hs

Modulo I (6 horas)
Introduccién a la Salud Laboral.Principios Generales

Modulo 1T (41 horas)

Prevencion y Diagnéstico de Patologia Laboral.
Actualizacion por medio de la Resolucion de Casos
1. Historia Clinico-laboral

2. Patologias laborales especificas:

. Trastornos musculo-esqueleticos
relacionados con el trabajo (EESS)

. Lumbalgias

. Traumatologia laboral

«Neumologia laboral
. ORL laboral
Oftalmologia laboral
Dermatologia laboral
Patologia cardiovascular y trabajo
Psiquiatria y trabajo
Teratogénesis laboral e infertilidad masculina
Gestacion y trabajo
Carcinogénesis laboral
Patologia por agentes fisicos (TMRTs, ruido,
vibraciones, radiaciones, carga fisica)

. Patologia por agentes quimicos (gases y
vapores, disolventes, metales pesados,
plaguicidas)

«Patologia por agentes bioldgicos

Modulo IIT (3 horas)
Notificacion de Enfermedades Profesionales, una
oportunidad para la colaboracién

1.£/ médico de Familia como protagonista en la sospecha de
las EP

2. Enfermedad Profesional: colaboracion entre el médico del
Trabajo y el médico del Sistema sanitario publico

3. Integracion de la historia clinico-laboral en el sistema
informatico OMI-AP

IV. Método Docente

Metodologia docente:

21 horas de Clases Magistrales (Presenciales),
29 horas no presenciales de contenido
esencialmente practico.

Las 29 horas no presenciales se corresponden a
actividades de realizacion de 10 casos on line y
confeccion de 2 historias clinico laborales por
parte del alumno (actividades tuteladas).

Metodologia de evaluacion:

«Control de Asistencia y evaluacién continuada.
Evaluacién de resoluciéon de casos y de historias
clinicas confeccionadas por el alumno.

Se realizara valoracién del curso y evaluacién del
profesorado por parte del alumnado.

La mejor historia clinico-laboral de las presentadas
serd seleccionada para su defensa publica al final
de curso y premiado el autor de la misma con la
Mencion de Honor del Curso en un acto que se
celebrara al finalizar el mismo.

V. Destinatarios del Curso

Profesionales de Atencién Primaria, Médicos de
Familia, Licenciados en Medicina y ATS con ejercicio
en actividades relacionadas con la salud laboral,
Médicos de Empresa y ATS de empresa que deseen
adquirir formacién y/o bien llevar a cabo labores de
formacion continuada en el campo de la salud
laboral, y, en general, profesionales interesados en
profundizar en la materia.

VI. Organiza

*Escuela Profesional de Medicina del Trabajo (Unidad
Docente de Medicina del Trabajo de Aragdn,
UDMTA)

Direccion General de Trabajo (Gobierno de.Aragén)
e Instituto Aragonés de Seguridad y Salud Laboral
(ISSLA)

«Sociedad Aragonesa de Medicina Familiar y
Comunitaria (SAMFYQ)



